Техническая спецификация закупаемых услуг на 2024 г
	№
п/п
	Наименование услуг
	Техническая спецификация, характеристика услуг  

	1
	2
	3

	
	Услуги санаторно-курортного лечения/оздоровительного отдыха для 5 детей


	Количество: 5 путевок Количество человек: 5 человек
1. Полноценное 4-х разовое питание  
2. Проживание 10 дней
3. Проездные билеты в оба конца  ЖД\АВИА\АВТОБУС
4. Трансфер (встреча и проводы)
5. Сопровождение  ответственными менеджерами
6. Сопровождение медицинским работником
7. Сопровождение УДП, МПС ДВД;
8. Лечебно оздоровительного отдых
 Обязательные, юридические, а так же разрешительные документы поставщика на данный вид деятельности: 
1. Свидетельство о гос. регистрации юридического лица;
2. Государственная лицензия на осуществления туроператорской деятельности.
3. Опыт работы в детско-юношеском туризме не менее 5-лет
Дополнительные условия к потенциальному поставщику: 
1. Исполнитель обязуется обеспечить путевки летнего оздоровительного отдыха детей по 10 календарных дней на каждого ребенка с даты заключения договора по 31 июля 2024 года.
2. Экскурсионно-познавательный лагерь должен быть  расположен на территории РК
3. Экскурсионно-познавательный лагерь обязуются обеспечивать детей полноценным питанием, под контролем медицинского работника  (не менее четыре раз в сутки)
4. Экскурсионно-познавательный лагерь обязуются обеспечивать детей во время экскурсии сухими пайками, под контролем медицинского работника;
5. Территория по организации отдыха детей должна находиться в хвойном, лиственном массиве;
6. На территории,  где проживают дети не должны находиться посторонние лица;
7. Экскурсионно-познавательный лагерь должен иметь обеспечение круглосуточных постов охраны,оснащенных средствами радиотелефонной связи, видеонаблюдение.
8. Экскурсионно-познавательный лагерь обязуется обеспечить соблюдение норм санитарных правил и противопожарной безопасности.
9.  Экскурсионно-познавательный лагерь обязуется обеспечить круглосуточное медицинское обслуживание. Обязательное наличие врача-педиатара и медицинской сестры с опытом работы не менее 3-лет в детских медицинских учреждениях.
10. Экскурсионно-познавательный лагерь обязуется проведение культурно – массовых мероприятий, викторины, мастер классы по рукоделию, конкурсы, тематические тренинги;
11. Экскурсионно-познавательный лагерь обязуется проводить тематические беседы по соблюдению правил гигиены, о здоровом образе жизни, и вреде табакокурением и наркомании, практические занятия по оказанию первой мед.помощи при различных травмах, соблюдению элементарных правил предупреждения травматизма.
12. Экскурсионно-познавательный лагерь должен иметь воспитателей с высшим образованием и опытом работы не менее 3 лет.
13.  Экскурсионно-познавательный лагерь наличие вожатых и воспитателей из расчета: 1 вожатых и один воспитатель на группу не более15 детей.
14. Экскурсионно-познавательный лагерь обязуется оказывать консультативную информационную помощьи организовать проживание сопровождающим  детей лицам.
15. Экскурсионно-познавательный лагерь обязуется обеспечить детей помещением, отвечающим всем нормам и требованием, с расселением в каждой комнате по 4-5 человек.
16. Экскурсионно-познавательный лагерь обязуется обеспечить условия для поддержки личной гигиены детей душ, и санузел в каждой комнате.
17. Период отдыха детей будет состовлять для каждого отдыхающего 10 календарных дней.
18. Экскурсионно-познавательный лагерь должны  организовать спортивные мероприятия:ежедневные стратегические настольный игры, шахматы, шашки, бадминтон, волейбол.
Срок оказания услуг: июнь – июль  2024 года.      Количество учащихся – 5  учащихся
Организатор Коммунальное государственное учреждение "Общеобразовательная средняя школа №3" отдела образования Жылыойского района Управления образования Атырауской области"
Обеспечение безопасности отдыха детей, т.е. круглосуточная охрана, территория лагеря должна быть огорожена забором, обязательное использование пропускного режима;

Режим работы вахтовый, 1вахта-10 дней  

Организация должна предоставить на один отряд из 15 детей  одного  воспитателя с высшим образованием и одного вожатого с сертификатом «Школа вожатского мастерства».

Площадь жилой комнаты в оздоровительном комплексе предусматривается из расчета не менее 4,5-6,0 квадратных метров на одно место. Количество мест в одной спальной комнате для детей от 8 до 14 лет - не более 4 мест, для детей от 14 до 17 лет не более 8 мест, а также горячим водоснабжением обеспечиваются душевые, умывальные, кабины личной гигиены, туалеты в каждом жилом корпусе. При отсутствии централизованного горячего водоснабжения предусматривают установку водонагревателей в соответствии с соблюдение Постановление  ГГСВ  РК  от 30 апреля 2021 года № 17 Санитарные правила «Санитарно-эпидемиологические требования к санаторным и оздоровительным объектам» (приложить подтверждающие документы);

Наличие здания-столовой, в котором обеденный зал должен быть оснащен уборными комнатами (отдельно для девочек и для мальчиков, отдельный туалет для персонала) с раковиной для мытья рук (горячее-холодное водоснабжение), унитазом. Пищеблок должен быть оснащен в обязательном порядке технологическим и кухонным оборудованием и соответствующим инвентарем согласно требованиям СЭС (приложить подтверждающие документы). 

Вместимость столовой – 150 посадочных мест за один прием пищи.
Наличие медицинского пункта, оснащенного изоляторами, процедурным кабинетом, кабинетом приема врача и необходимым инвентарем и медикаментами, квалифицированного врача, медсестры (приложить копии подтверждающих документов) для организации медицинского обслуживания детей, круглосуточное дежурство медицинских работников и автотранспорта на случай чрезвычайной ситуации;

7.1 Организация должна предоставить на лагерь:

- один врач-педиатр (сертификат с правом клинической деятельности);

- одна медсестра (сертификат специалиста)

- диетсестра (сертификат специалиста)
наличие спортивных и игровых площадок (футбольное поле, баскетбольное поле, волейбольное поле, теннисный стол полоса препятствий, скалодромм, веревочный парк, тимбилдинг и др.) весь спортивный инвентарь доступен в неограниченное время, пользование им включено в стоимость путевки; 

Наличие бассейна площадью не менее 700 квадратных метров отвечающий всем требованием СЭС 

Допуск на объект:
- обеспечить ежедневный утренний фильтр работников перед рабочей сменой и детей при приеме в организацию с бесконтактной термометрией и в течение дня (по показаниям), опрос на наличие симптомов респираторных заболеваний, в том числе у членов семьи, наличие контакта с приехавшими из за рубежа, с целью отстранения от работы персонала с симптомами ОРВИ и гриппа, а для лиц с симптомами, не исключающими COVID-19 (сухой кашель, повышенная температура, затруднение дыхания, одышка и т.д.) обеспечить изоляцию и немедленный вызов скорой помощи;

- допуск к работе персонала стационарных организаций отдыха и оздоровления осуществляется при наличии отрицательного результата лабораторного исследования на COVID-19, проведенного не ранее чем за 72 часа до начала работы или документального подтверждения о получении полного курса вакцинации против COVID-19;

- во время заезда в стационарные организации отдыха и оздоровления осуществляется термометрия каждого ребенка и сопровождающих взрослых бесконтактными термометрами с оформлением результатов в журналах;

- не допускается доступ посторонних лиц и автотранспорта на территорию организации, при заезде на территорию лагеря специализированного автотранспорта обеспечить проведение дезинфекционных мероприятий, для поставщика пищевых продуктов возможно оборудование специальной площадки перед въездом для приема продуктов;

- при приеме продуктов на специальной площадке дальнейшая транспортировка осуществляется работниками лагеря с использованием мобильных устройств (тачки, переноски и т.п.). Документы, подтверждающие качество и безопасность продуктов, доставляются в упакованном виде, в дальнейшем проводится дезинфекция упаковки;

- все работники, участвующие в приеме детей, должны быть в масках, в приеме-передаче пищевых продуктов - в масках и перчатках;

перед открытием каждой смены проводить генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств;

- осуществлять одномоментный заезд всех работников лагеря, ввести запрет на работу по совместительству (на момент работы лагеря);

- на период работы смены исключить возможность выезда работников за пределы лагеря;

- осуществляется одномоментный заезд всех детей в лагерь (в один день), а также одномоментный выезд с перерывом между сменами не менее 2-х дней (для проведения заключительной дезинфекции). Устанавливается запрет на прием детей после дня заезда и на временный выезд во время смены;

- рекомендуется организовать отдельный заезд и отдельные смены для детей из учреждений социального обслуживания с круглосуточным пребыванием (школы-интернаты, детские дома и др.);

- наполняемость групп должна составлять 100% или не более 50 % в карантинный режим от проектной мощности;

- на каждого ребенка при заезде должны быть документы о состоянии здоровья (форма 071/у), справки об отсутствии контакта с инфекционными заболеваниями.

-организовать при входе во все здания и перед входом в столовую дозаторы для обработки рук кожными антисептиками для обработки рук;

- ежедневно не менее 2-х раз в день проводить термометрию детей и сотрудников, при этом обеспечить максимальное разобщение детей, исключить их скопление (обеспечить бесконтактными термометрами каждый отряд);

- обеспечить обязательное круглосуточное нахождение медицинских работников (врач и медицинская сестра), количество медицинского персонала предусмотреть рассчитать в зависимости от количества детей;

- определить лицо, ответственное за соблюдение санитарно-эпидемиологических требований (измерение температуры, инструктаж персонала, своевременная смена средств индивидуальной защиты, отслеживание необходимого запаса дезинфицирующих, моющих и антисептических средств, ведение журнала проведения инструктажа, утилизацией масок, респираторов, салфеток, обработкой оборудования и инвентаря, уборкой помещений);

- проведение ежедневной влажной уборки и дезинфекции помещений в день с применением моющих и дезинфицирующих средств с обязательной обработкой контактных поверхностей, ручек дверей, поручней, столов, спинок стульев, мебели, раковин для мытья рук, подоконников, дверных проемов, включателей и розеток и т.д. Обеспечивается в отсутствие детей сквозное проветривание помещений;

- обеспечить неснижаемый запас дезинфицирующих средств, исходя из расчетной потребности, площади и кратности обработки.

- обеспечить бесперебойную работу вентиляционных систем и систем кондиционирования воздуха с проведением профилактического осмотра (включая замену фильтров, дезинфекцию воздуховодов), соблюдение режима проветривания;

- дезинфекция воздуха предусматривается с использованием приборов для обеззараживания воздуха;

- предусмотреть изолятор для лиц с подозрением на COVID 19;

- при наличии у учреждения пляжа обеспечить расстановку пляжного оборудования (шезлонги, ногомойки, кулеры для воды и др.) с учетом социального дистанцирования, по возможности нанести сигнальную разметку, информацию о соблюдении социального дистанцирования разместить на входе;

- автотранспорт для перевозки детей подлежит дезинфекции салона (перед выездом и после высадки) с последующей дезинфекцией перед каждым рейсом с последующим проветриванием;

- проводится предрейсовый осмотр водителей с обязательной термометрией и оформлением результатов в путевом листе, водители и сопровождающие лица должны быть в масках с обязательной их сменой с требуемой частотой и обеспечены средствами защиты (маски, перчатки, антисептики);

Требования к организации питания:
обеспечение детей качественным, полноценным 5-и разовым питанием, где должны быть предусмотрены нормы возрастных групп (7-17 лет) питательных веществ и килокалорий: 7-10 лет-2400 ккал, 11-13 лет – 2850 ккал,14-17 лет – 3150 ккал.  (завтрак, обед, полдник, ужин, второй ужин, интервал между приемами пищи не более 3,5 часов, под контролем диетической сестры;

 обеспечение условий хранения продуктов и соблюдение сроков их годности.
Требования к организации воспитательного процесса, физического воспитания и проведение оздоровительных мероприятий:

 Привлечение к работе с детьми воспитателей, вожатых, спортивных организаторов, наличие инструкторов по плаванию, туризму, музыкальных руководителей, руководителей творческих мастер классов;

  Вожатые - сертификатом «Школа вожатского мастерства», прошедшие 72-часовую подготовку, прослушавшие курс конфликтологии, психолого-педагогических особенностей детей и подростков, нормативно-правовое регулирование, первую доврачебную помощь, технику безопасности, а также различные технологии организации отдыха и развлечений в лагерях;

 Воспитатели – с высшим педагогическим образованием, опытом работы в образовательных учреждениях;
 Включение в комплексный план работы лагерей:

-  проведение тематических бесед по соблюдению правил гигиены, о здоровом образе жизни, вреде табакокурения и наркомании;

-  проведение практических занятий по оказанию первой помощи; 

- проведение
культурно-массовых мероприятий - праздники, викторины, смотры, конкурсы, квесты, тимбилдинговые игры, творческие мастер классы, обучение игры на музыкальных инструментах, вокал, КВНы, дискотеки, караоке, кинозал, театрализованное представление;

Так же в стоимость путевки входит:

1) доставка детей, от места сбора определенного Заказчиком до места отдыха и обратно на комфортабельных автобусах (приложить подтверждающие документы на транспорт) в сопровождении медицинского работника и сотрудников ДПС



Сатып алынатын қызметтердің техникалық ерекшелігі 2024 ж
	№
п/п
	Қызметтердің атауы
	Техникалық ерекшелік, қызметтердің сипаттамасы

	1
	2
	3

	
	Санаторлық-курорттық емдеу/сауықтыру демалысы бойынша қызметтер 5 балаға

	Саны: 5 жолдама адам саны: 5 адам
1. Толық 4 реттік тамақтану

2. 10 күн тұру

3. ТЖ \ АВИА \ автобустың екі шетіне жол жүру билеттері

4. Трансфер (кездесу және шығарып салу)

5. Жауапты менеджерлердің сүйемелдеуі

6. Медицина қызметкерінің сүйемелдеуі

7. ІІД ЖПҚ, ЖПҚ сүйемелдеу;
8. Емдеу –сауықтыру шаралары
Қызметтің осы түріне жеткізушінің міндетті, заңды, сондай-ақ рұқсат беру құжаттары:

1. Заңды тұлғаны мемлекеттік тіркеу туралы куәлік;

2. Туроператорлық қызметті жүзеге асыруға арналған мемлекеттік лицензия.

3. Балалар мен жасөспірімдер туризміндегі жұмыс тәжірибесі кемінде 5 жыл

Әлеуетті өнім берушіге қосымша шарттар:

1. Орындаушы 2024 жылғы 31 шілдеге  дейін шарт жасалған күннен бастап әр балаға 10 күнтізбелік күннен балалардың жазғы сауықтыру демалысына жолдама беруге міндеттенеді.

2. Экскурсиялық-танымдық лагерь ҚР  орналасуы тиіс

3. Экскурсиялық-танымдық лагерь балаларды медициналық қызметкердің бақылауымен (тәулігіне кемінде төрт рет)толыққанды тамақпен қамтамасыз етуге міндеттенеді

4. Экскурсиялық-танымдық лагерь экскурсия кезінде балаларды құрғақ рациондармен, медицина қызметкерінің бақылауымен қамтамасыз етуге міндеттенеді;

5. Балалардың демалысын ұйымдастыру аумағы қылқан жапырақты, жапырақты алқапта болуы тиіс;

6. Балалар тұратын аумақта бөгде адамдар болмауы тиіс;

7. Экскурсиялық-танымдық лагерьде радиотелефон байланысы құралдарымен жабдықталған тәулік бойы күзет бекеттерін қамтамасыз ету,бейнебақылау болуы тиіс.

8. Экскурсиялық-танымдық лагерь санитарлық ережелер мен өртке қарсы қауіпсіздік нормаларының сақталуын қамтамасыз етуге міндеттенеді.

9. Экскурсиялық-танымдық лагерь тәулік бойы медициналық қызмет көрсетуді қамтамасыз етуге міндеттенеді. Балалар медициналық мекемелерінде кемінде 3 жыл жұмыс тәжірибесі бар педиатр-дәрігер мен медбикенің міндетті түрде болуы.

10. Экскурсиялық-танымдық лагерь мәдени – бұқаралық іс-шараларды, викториналарды, қолөнер бойынша шеберлік сыныптарын, конкурстарды, тақырыптық тренингтерді өткізуге міндеттенеді;

11. Экскурсиялық-танымдық лагерь гигиена ережелерін сақтау, салауатты өмір салты, темекі шегу мен нашақорлықтың зияны туралы тақырыптық әңгімелер, алғашқы бал беру бойынша практикалық сабақтар өткізуге міндеттенеді.түрлі жарақаттар кезінде көмек көрсету, жарақаттанудың алдын алудың қарапайым ережелерін сақтау.

12. Экскурсиялық-танымдық лагерьде жоғары білімі бар және кемінде 3 жыл жұмыс тәжірибесі бар тәрбиешілер болуы керек.

13. Экскурсиялық-танымдық лагерь тәлімгерлер мен тәрбиешілердің болуы: 1 тәлімгер және бір топқа бір тәрбиеші 15 баладан аспайды.

14. Экскурсиялық-танымдық лагерь балаларды ертіп жүретін адамдарға консультациялық ақпараттық көмек көрсетуге міндеттенеді.

15. Экскурсиялық-танымдық лагерь балаларды барлық нормалар мен талаптарға сай келетін, әр бөлмеде 4-5 адамнан тұратын үй-жаймен қамтамасыз етуге міндеттенеді.

16. Экскурсиялық-танымдық лагерь балалардың жеке гигиенасын қолдау үшін жағдай жасауға міндеттенеді.

17. Балалардың демалу кезеңі әр демалушы үшін күнтізбелік 10 күнді құрайды.

18. Экскурсиялық-танымдық лагерь спорттық іс-шараларды ұйымдастыруы керек:күнделікті стратегиялық үстел ойындары, шахмат, дойбы, бадминтон, волейбол.

Қызмет көрсету мерзімі: 2024 жылғы маусым-шілде-тамыз. Оқушылар саны- 5 оқушы
Ұйымдастырушы "Атырау облысы Білім беру басқармасының Жылыой ауданы білім бөлімінің "№3 жалпы орта білім беретін мектеп" коммуналдық мемлекеттік мекемесі
Балаларды сауықтыру кешенінің инфрақұрылымына қойылатын талаптар:

1. Балалардың демалу қауіпсіздігін қамтамасыз ету, яғни тәулік бойы күзету, лагерь аумағы қоршаумен қоршалуы, өткізу режимін міндетті түрде пайдалану қажет;

2. Вахталық жұмыс режимі, 1вахта - 10 күн

3. Ұйым 15 баладан тұратын бір отрядқа жоғары білімді бір тәрбиешіні және «Тәлімгерлік шеберлік мектебі» сертификаты бар бір жетекшіні ұсынуы тиіс.

4. Сауықтыру кешеніндегі тұрғын бөлменің ауданы бір орынға кемінде 4,5-6,0 шаршы метр есебінен көзделеді. 8 жастан 14 жасқа дейінгі балаларға арналған бір жатын бөлмедегі орындар саны - 4 орыннан артық емес, 14 жастан 17 жасқа дейінгі балалар үшін 8 орыннан артық емес, сондай-ақ ыстық сумен себезгі, қол жуу, жеке гигиена кабиналары қамтамасыз етіледі, дәретханалар әрбір тұрғын корпусында. Орталықтандырылған ыстық сумен жабдықтау болмаған жағдайда ҚР БМСВ 2021 жылғы 30 сәуірдегі № 17 қаулысына сәйкес «Санаториялық және сауықтыру объектілеріне қойылатын санитариялық-эпидемиологиялық талаптар» санитариялық қағидалары (растайтын құжаттар қоса берілсін) су жылытқыштар орнату көзделеді; 
5. Асхана ғимаратының болуы, онда тамақтану залы дәретхана бөлмелерімен (қыздар мен ұлдарға бөлек, персоналға арналған жеке дәретхана) қол жууға арналған раковинамен (ыстық-суық сумен жабдықтау), унитазбен жабдықталуы тиіс. Ас блогы міндетті түрде технологиялық және ас үй жабдығымен және СЭС талаптарына сәйкес тиісті мүкәммалмен жарақтандырылуы тиіс (растайтын құжаттар қоса берілсін).
Асхана сыйымдылығы – бір тамақтану үшін 150 орын.

6. Балаларға медициналық қызмет көрсетуді ұйымдастыру үшін изоляторлармен, емшара кабинетімен, дәрігердің қабылдау кабинетімен және қажетті мүкәммал мен дәрі-дәрмектермен жарақтандырылған медициналық пункттің, білікті дәрігердің, мейірбикенің (растайтын құжаттар қоса берілсін) болуы, төтенше жағдай болған жағдайда медицина қызметкерлері мен автокөліктің тәулік бойы кезекшілігі; 
7.1 Ұйым лагерьге мыналарды ұсынуы керек:

-бір педиатр дәрігер (клиникалық қызмет құқығы бар сертификат);

- бір медбике (маман сертификаты)

- диетбике (маман сертификаты)

7. спорттық және ойын алаңдарының болуы (футбол алаңы, баскетбол алаңы, волейбол алаңы, теннис үстелі кедергілер жолағы, скалодром, арқан паркі, тимбилдинг және т. б.) барлық спорттық мүкәммал шектеусіз уақытта қолжетімді, оны пайдалану жолдама құнына енгізілген;

8.  СЭС-тің барлық талаптарына жауап беретін ауданы 700 шаршы метрден кем емес бассейннің болуы.
9. Нысанға рұқсат:

- жұмыскерлерді жұмыс ауысымы алдында және балаларды байланыссыз термометриямен ұйымға қабылдау кезінде және күн ішінде (көрсетілімдер бойынша) күнделікті таңертеңгі сүзгіден өткізуді қамтамасыз ету, респираторлық аурулар симптомдарының, оның ішінде отбасы мүшелерінің болуына, ЖРВИ және тұмау симптомдары бар персоналды жұмыстан шеттету мақсатында шетелден келгендермен байланыстың болуына сұрау салу, ал COVID-19 (құрғақ жөтел, жоғары температура, тыныс алудың қиындауы, ентігу және т. б.) жоққа шығармайтын симптомдары бар адамдар үшін оқшаулауды қамтамасыз ету және жедел жәрдем шақыру;

- стационарлық демалыс және сауықтыру ұйымдарының персоналын жұмысқа жіберу жұмыс басталғанға дейін кемінде 72 сағат бұрын жүргізілген COVID-19 зертханалық зерттеудің теріс нәтижесі немесе COVID-19-ға қарсы вакцинациялаудың толық курсын алғаны туралы құжаттамалық растау болған кезде жүзеге асырылады;

- стационарлық демалыс және сауықтыру ұйымдарына кіру кезінде журналдарда нәтижелерді ресімдей отырып, әрбір баланы және еріп жүретін ересектерді байланыссыз термометрлермен термометриялау жүзеге асырылады;

- ұйым аумағына бөгде адамдар мен автокөліктің кіруіне жол берілмейді, мамандандырылған автокөлік лагерь аумағына кірген кезде дезинфекциялау іс-шараларын жүргізуді қамтамасыз етуге, тамақ өнімдерін жеткізуші үшін өнімдерді қабылдау үшін кіру алдында арнайы алаңды жабдықтауға болады;
- арнайы алаңда азық-түлікті қабылдау кезінде одан әрі тасымалдауды лагерь қызметкерлері мобильді құрылғыларды (арба, тасу және т.б.) пайдалана отырып жүзеге асырады. Өнімдердің сапасы мен қауіпсіздігін растайтын құжаттар буып-түйілген түрде жеткізіледі, одан әрі буып-түюге дезинфекция жүргізіледі;

- балаларды қабылдауға қатысатын барлық қызметкерлер бетперде киіп, тамақ өнімдерін қабылдау-тапсыруда - бетперде және қолғап киіп жүруі тиіс;

әрбір ауысымды ашар алдында дезинфекциялау құралдарын қолдана отырып, күрделі жинауды жүргізу;

- лагерьдің барлық қызметкерлерінің бір уақытта келуін жүзеге асыру, қоса атқаратын жұмысқа тыйым салу (лагерь жұмыс істеп тұрған кезде);

- ауысым жұмысы кезеңінде қызметкерлердің лагерьден тыс жерлерге шығу мүмкіндігін болдырмау;
- барлық балалардың лагерьге бір уақытта кіруі (бір күнде), сондай-ақ ауысымдар арасында кемінде 2 күн үзіліспен бір уақытта шығуы (қорытынды дезинфекция жүргізу үшін) жүзеге асырылады. Балаларды келген күннен кейін қабылдауға және ауысым уақытында уақытша кетуге тыйым салынады;

- тәулік бойы болатын әлеуметтік қызмет көрсету мекемелерінен (мектеп-интернаттар, балалар үйлері және т. б.) балалар үшін жеке кіру мен жеке ауысымдарды ұйымдастыру ұсынылады;

- топтардың толымдылығы жобалық қуаттың 100% немесе  50% карантин кезінде аспауы тиіс;

- әрбір балаға келу кезінде денсаулық жағдайы туралы құжаттар (071/у нысаны), инфекциялық аурулармен, теріс нәтижесі бар құжат болуы тиіс;
- барлық ғимараттарға кіре берісте және асханаға кіре берісте қолды тері антисептиктерімен өңдеуге арналған дозаторларды ұйымдастыру;

- күн сайын күніне кемінде 2 рет балалар мен қызметкерлерге термометрия жүргізу, бұл ретте балалардың барынша ажыратылуын қамтамасыз ету, олардың жиналуын болдырмау (әрбір жасақты байланыссыз термометрлермен қамтамасыз ету);

- медицина қызметкерлерінің (дәрігер және медбике) тәулік бойы міндетті түрде болуын қамтамасыз ету, медицина қызметкерлерінің санын балалардың санына байланысты есептеуді қарастыру;

- санитарлық-эпидемиологиялық талаптарды сақтауға жауапты тұлғаны анықтау (температураны өлшеу, персоналға нұсқама беру, жеке қорғану құралдарын уақтылы ауыстыру, дезинфекциялау, жуу және антисептикалық құралдардың қажетті қорын қадағалау, нұсқама жүргізу журналын жүргізу, маскаларды, респираторларды, сулықтарды кәдеге жарату, жабдықтар мен мүкәммалды өңдеу, үй-жайларды жинау);
- байланыс беттерін, есік тұтқаларын, тұтқаларды, үстелдерді, орындықтардың арқаларын, жиһаздарды, қол жууға арналған раковиналарды, терезе алды тақтайларын, есік ойықтарын, қосқыштар мен розеткаларды және т. б. міндетті түрде өңдей отырып, жуу және дезинфекциялау құралдарын қолдана отырып, күн сайын үй-жайларды ылғалды жинау және дезинфекциялау жүргізу; Балалар болмаған кезде үй-жайларды өтпелі желдету қамтамасыз етіледі;

- есептік қажеттілікке, ауданға және өңдеу жиілігіне қарай дезинфекциялық құралдардың азайтылмайтын қорын қамтамасыз ету.

- профилактикалық тексеруді (сүзгілерді ауыстыруды, ауа өткізгіштерді дезинфекциялауды қоса алғанда) жүргізе отырып, желдету жүйелері мен ауаны баптау жүйелерінің үздіксіз жұмысын, желдету режимін сақтауды қамтамасыз ету;
- ауаны дезинфекциялау ауаны зарарсыздандыруға арналған аспаптарды пайдалана отырып көзделеді;

- COVID 19-ға күдікті адамдар үшін изолятор көздеу;

- мекемеде жағажай болған жағдайда әлеуметтік қашықтықты ескере отырып, жағажай жабдықтарын (шезлонгтар, аяқ жуғыштар, суға арналған кулер және т. б.) орналастыруды қамтамасыз ету, мүмкіндігінше сигналдық белгілеуді енгізу, әлеуметтік қашықтықты сақтау туралы ақпаратты кіреберісте орналастыру;

- балаларды тасымалдауға арналған автокөлік салонға дезинфекциялануға жатады (шығар алдында және түсіргеннен кейін), кейіннен әрбір рейс алдында дезинфекцияланып, кейіннен желдетіледі;

- жүргізушілерді рейс алдында тексеру міндетті термометриямен және жол парағында нәтижелерді ресімдеумен жүргізіледі, жүргізушілер мен ілесіп жүретін адамдар қажетті жиілікпен оларды міндетті түрде ауыстыра отырып, бетперде киіп, қорғау құралдарымен (маскалар, қолғаптар, антисептиктер) қамтамасыз етілуі тиіс;

11. Тамақтандыруды ұйымдастыруға қойылатын талаптар:

11.1 балаларды сапалы, толыққанды 5-және бір реттік тамақпен қамтамасыз ету, онда қоректік заттар мен килокалориялардың жас топтарының (7-17 жас) нормалары көзделуі тиіс: 7-10 жас-2400 ккал, 11-13 жас – 2850 ккал,14-17 жас – 3150 ккал. (таңғы ас, түскі ас, түстен кейінгі ас, кешкі ас, екінші кешкі ас, тамақтану арасындағы аралық, диеталық мейірбикенің бақылауымен 3,5 сағаттан аспайды;

11.2 өнімдерді сақтау шарттарын қамтамасыз ету және олардың жарамдылық мерзімдерін сақтау.
12. Тәрбие процесін, дене тәрбиесін ұйымдастыруға және сауықтыру іс-шараларын өткізуге қойылатын талаптар:
12.1 Балалармен жұмыс істеуге тәрбиешілерді, тәлімгерлерді, спорт ұйымдастырушыларын тарту, жүзу, туризм бойынша нұсқаушылардың, музыка жетекшілерінің, шығармашылық шеберлік сыныптары жетекшілерінің болуы;

12.2 72 сағаттық даярлықтан өткен, конфликтология курсын, балалар мен жасөспірімдердің психологиялық-педагогикалық ерекшеліктерін, нормативтік-құқықтық реттеуді, дәрігерге дейінгі алғашқы көмекті, қауіпсіздік техникасын, сондай-ақ лагерьлерде демалыс пен ойын-сауықты ұйымдастырудың әртүрлі технологияларын тыңдаған «Тәлімгерлік шеберлік мектебі» сертификатымен тәлімгерлер;

12.3 Жоғары педагогикалық білімі, білім беру мекемелерінде жұмыс тәжірибесі бар тәрбиешілер;

12.4 Лагерлер жұмысының кешенді жоспарына қосу:

- гигиена ережелерін сақтау, салауатты өмір салты, темекі шегу мен нашақорлықтың зияны туралы тақырыптық әңгімелер өткізу;
- алғашқы көмек көрсету бойынша практикалық сабақтар өткізу;

- мәдени-бұқаралық іс-шараларды - мерекелер, викториналар, байқаулар, квесттер, тимбилдинг ойындары, шығармашылық шеберлік сыныптары, музыкалық аспаптарда ойнауды үйрету, вокал, КТК, дискотека, караоке, кинозал, театрландырылған көрініс өткізу;
Сондай-ақ, билет құнына кіреді:

1) Медицина қызметкері мен ЖПҚ қызметкерлерінің ілесіп жүруімен Тапсырыс беруші анықтаған жиналу орнынан демалыс орнына дейін және кері жайлы автобустарда балаларды жеткізу (көлікке растайтын құжаттар қоса берілсін).



