Қызметке техникалық ерекшелік

қызметкер еңбек (қызметтік) міндеттерін атқарған кезде оны жазатайым оқиғалардан міндетті сақтандыру/Техническая спецификация на услугу
обязательного страхования работника от несчастных случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей
	1
	САҚТАНУШЫ/

СТРАХОВАТЕЛЬ
	ТҮРКІСТАН ОБЛЫСЫ ҚОҒАМДЫҚ ДЕНСАУЛЫҚ БАСҚАРМАСЫНЫҢ "ОБЛЫСТЫҚ ТЕРІ-ВЕНЕРОЛОГИЯЛЫҚ АУРУЛАРЫ ДИСПАНСЕРІ" ШАРУАШЫЛЫҚ ЖҮРГІЗУ ҚҰҚЫҒЫНДАҒЫ МКК

 
ГКП НА ПРАВЕ ХОЗЯЙСТВЕННОГО ВЕДЕНИЯ "ОБЛАСТНОЙ ДЕРМАТО-ВЕНЕРОЛОГИЧЕСКИЙ ДИСПАНСЕР" УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВЕННОГО ЗДОРОВЬЯ ТУРКЕСТАНСКОЙ ОБЛАСТИ

	2


	САҚТАНДЫРЫЛҒАН

ЖҰМЫСКЕРЛЕР/

ЗАСТРАХОВАННЫЕ

РАБОТНИКИ
	Сақтанушының жалпы жұмыскерлер саны/ Общее количество работников Страхователя
	Сақтанушының барлық жұмыскерлерінің жылдық еңбекақы қоры, теңге/ Годовой фонд оплаты труда всех работников Страхователя, тенге

	
	
	315
	853 812 852  тг

	3
	ПАЙДА АЛУШЫ/

ВЫГОДОПРИОБРЕТАТЕЛЬ
	Зардап шеккен жұмыскер (ол қайтыс болған жағдайда – Қазақстан Республикасының заңдары бойынша жұмыскер қайтыс болған жағдайда келтірілген шығынның өтемін алуға құқылы тұлға), сондай-ақ сақтанушы немесе Пайда алушыға сақтандырушының жауапкершілігі көлемінде шығынды өтеген және сақтандыру төлеміне қатысты құқыққа ие болған басқа тұлға./ Пострадавший работник (в случае его смерти – лицо, имеющее согласно законам Республики Казахстан право на возмещение вреда в связи со смертью работника), а также страхователь или иное лицо, возместившее Выгодоприобретателю причиненный вред в пределах объема ответственности страховщика, и получившие право на страховую выплату.

	4
	САҚТАНДЫРУ ОБЪЕКТІСІ/

ОБЪЕКТ СТРАХОВАНИЯ
	Жұмыскерді еңбек (қызметтік) мiндеттерiн атқару барысындағы жазатайым оқиғадан міндетті сақтандыру (әрі қарай - «жұмыскерді жазатайым оқиғалардан міндетті сақтандыру») объектісі жазатайым оқиға салдарынан өмірі мен денсаулығына зиян келтірілген, оған кәсіби еңбекке жарамдылығының жоғалу деңгейін тағайындауға соқтырған немесе қайтыс болған жұмыскердің мүліктік мүддесі болып табылады./ Объектом обязательного страхования работника от несчастных случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей (далее - «обязательное страхование работника от несчастных случаев») является имущественный интерес работника, жизни и здоровью которого причинен вред в результате несчастного случая, приведшего к установлению ему степени утраты профессиональной трудоспособности либо его смерти.

	5
	САҚТАНДЫРУ ЖАҒДАЙЫ/

СТРАХОВОЙ СЛУЧАЙ
	Қазақстан Республикасының Еңбек кодексінің 186-бабында көзделген мән-жайлар кезінде қызметкер (қызметкерлер) еңбек (қызметтік) мiндеттерiн атқарған кезде зиянды және (немесе) қауiптi өндiрiстiк фактордың әсер етуi нәтижесінде ол (олар) ұшырайтын, соның салдарынан қызметкердiң кәсіптік еңбекке қабілеттілігінен айрылу дәрежесін белгілеуге, кәсiптiк ауруға не өлiмге әкеп соғатын өндірістік жарақаттану, денсаулығының күрт нашарлауы немесе улану болатын еңбек (қызметтік) мiндеттерiн атқарған кездегі жазатайым оқиға (жазатайым оқиға)./ Факт наступления несчастного случая при исполнении трудовых (служебных) обязанностей (несчастный случай), произошедшего с работником (работниками) при исполнении им (ими) трудовых служебных обязанностей в результате воздействия вредного и (или) опасного производственного фактора, вследствие которого произошли производственная травма, внезапное ухудшение здоровья или отравление работника, приведшее к установлению ему степени утраты профессиональной трудоспособности, профессиональному заболеванию либо смерти, при обстоятельствах, предусмотренных статьей 186 Трудового кодекса Республики Казахстан.

	8
	САҚТАНДЫРУ

ТЕРРИТОРИЯСЫ/

ТЕРРИТОРИЯ

СТРАХОВАНИЯ
	Сақтанушының жұмыскерінің өзінің еңбек (қызметтік) міндеттерін атқару территориясы. / Территория исполнения работником Страхователя своих трудовых (служебных) обязанностей. 

	9
	САҚТАНДЫРУ КЕЗЕҢІ /ПЕРИОД СТРАХОВАНИЯ
	Шартқа қол қойылған сәттен бастап 12 ай/ 12 месяцев с момента подписания договора


