Техникалық сипаттама

Қызмет атауы: 
Келісу комиссиясы бойынша Семинар. Семинар еңбек жанжалдары мен дауларды шешуге(анықтауға) арналған. Еңбек кодексінің 159 - бабының 1-тармағына сәйкес жеке еңбек дауларын-келісу комиссиялары, ал реттелмеген мәселелер не келісу комиссиясының шешімін орындамау бойынша Соттар, шағын кәсіпкерлік субъектілері мен заңды тұлғаның атқарушы органының басшыларын қоспағанда, қарайды.
Жеткізу мерзімі: Тапсырыс берушінің өтінімі бойынша 

Талаптар: 
1. Семинар түрі-теориялық;
2. Семинарды тыңдау туралы берілетін құжаттар Қазақстан Республикасының аумағында мерзімсіз жарамды болуы тиіс; 
3. Семинардың нәтижелері Қазақстан Республикасының бекітілген және қолданыстағы ережелеріне сәйкес, ҚР белгіленген үлгідегі хаттамалар, куәліктер мен сертификаттар беріле отырып ресімделуге тиіс.
4. Тыңдаушыларда туындайтын сұрақтарды түсіндіру.
5. Семинар өткізілгеннен кейін 12 ай ішінде Тапсырыс берушіге кеңес беру және сүйемелдеу.

Ұйымдастырушылық талаптар:
- Тыңдаушылар саны: 6 қызметкер 
- Ұзақтығы 8 акад/сағаттан аспайтын Семинар 
- Семинарды өткізу орны: Тапсырыс берушінің объектісіне лектордың шығуымен офлайн форматтағы Семинар. БҚО облысы, Орал қаласы, Жәңгір хан көшесі 67

Келісім комиссиясы бойынша семинар бағдарламасы: 
1. ҚР еңбек заңнамасы 2025ж.
2. Жұмыс берушінің жауапкершілігі мен өкілеттігі. Негізгі ережелер.
3. ҚР ЕК сәйкес еңбек жанжалдарын шешу тәртібі.



Техническая спецификация
	
Наименование услуги: Семинар по согласительной комиссии. Семинар предназначен для решения (выяснения) трудовых конфликтов и споров. Согласно пункту 1 статьи 159 Трудового кодекса индивидуальные трудовые споры рассматриваются согласительными комиссиями, а по неурегулированным вопросам либо неисполнению решения согласительной комиссии - судами, за исключением субъектов малого предпринимательства и руководителей исполнительного органа юридического лица.
Срок поставки: По заявке Заказчика 

ТРЕБОВАНИЯ: 
1. Вид семинара – теоретический;
2. Выдаваемые документы о прослушивания семинара должны быть действительны на территории Республики Казахстан бессрочно; 
3. Результаты семинара должны быть оформлены согласно утвержденных и действующих правил Республики Казахстан, с выдачей протоколов, удостоверений и сертификатов установленного образца РК.
4. Объяснение возникающих вопросов у слушателей.
5. Консультация и сопровождение Заказчика в течении 12 месяцев после проведения семинара.

ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ требования:
[bookmark: _GoBack]- Количество слушателей: 6 сотрудников 
- Семинар продолжительностью не более 8 акад/часов 
- Место проведения семинара: Семинар в формате ОФФЛАЙН с выездом лектора на объект заказчика. Область ЗКО, г. Уральск, ул. Жангир хана 67

ПРОГРАММА СЕМИНАРА по согласительной комиссии: 
1. Трудовое законодательство РК 2025г.
2. Ответственность и полномочия работодателя. Основные положения.
3. Порядок решения трудовых конфликтов согласно ТК РК.

